| Protocollo 0006769/2026 del 09/07/2026 |

ﬁ%ﬁf'ﬂ”ﬁ JEEl Cofinanziato
LU dall'Unione europea

MIM

Ministero dell'lstruzione
e del Merito

o8 /} - UMIONE ELMOPEA
- 9 [ — - et inges
ey ~ - ——

i
FUTURA FcRTra0A bl oomani
- 7,_‘ e

ISTITUTO COMPRENSIVO N. 8 - MODENA B *
Viale Reiter, 81 - 41121 MODENA - Tel. 059.222373 :
Sito web: www.ic8modena.edu.it - C.F.: 94186010362 " Coasoon insicme
e-mail: moic845006@istruzione.it - moic845006@pec.istruzione.it IC 8 Modena

Protocollo e data come da segnatura

OGGETTO: GRADUATORIA DEFINITIVA RELATIVA ALL’AVVISO PROT. 6625 DEL 02/07/2026 PER LA
SELEZIONE PERSONALE DOCENTE DI SOSTEGNO INTERNO ALL’ISTITUTO PER ATTIVITA™ DI SUPPORTO
AGLI ALUNNI CON DISABILITA, DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL (ORE
AGGIUNTIVE), NEI 20 MODULI, a valere sui Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. A1 — Sotto azione ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 —
Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027 - TITOLO PROGETTO: “RADICI E ORIZZONTI| —
Percorsi integrati per il successo formativo e la riduzione dei divari educativi”.

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-390
CUP: F94D26000370007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 19/12/2025 e successive modificazioni e
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integrazioni con la quale e stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 21 del 20/01/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma
“PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo
regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore
dell’occupazione e della crescita” in Italia;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I'apprendimento permanente;

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA0O1, conforme all’articolo
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 2021IT16FFPAQOOQ1 che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita"” in Italia n°
CCI2021ITOS5FFPR0O01;

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000176 del 09/09/2025: Agenda Nord. Destinazione
di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento
delle competenze di base, nell’lambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n.
2021/1060;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

RILEVATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” prevede |'obiettivo
specifico f) inclusione e contrasto alla dispersione scolastica, il quale riveste una importanza
strategica in quanto centrale rispetto all’obiettivo generale del Programma, e direttamente
rispondente alle priorita della Commissione europea in materia di dispersione scolastica;



VISTO l'avviso Prot. 0055669 del 10/03/2026, di adesione al piano “Agenda Nord”, finalizzato a
superare i divari territoriali garantendo pari opportunita di istruzione, a contrastare la
dispersione scolastica e la fragilita negli apprendimenti nei contesti piu difficili e nelle aree piu a
rischio, a partire gia dalla scuola primaria inserito nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo
specifico ESO 4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di
programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+, col
cofinanziamento dell’Unione europea destinato alle studentesse e studenti iscritti nelle
istituzioni scolastiche statali del primo ciclo di cui agli allegati 1 e 2 al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176.

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 0101976 DEL 04/05/2026 di autorizzazione del progetto di cui in
oggetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.6, Azione ESO4.6. A1 — Sotto azione ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 —
Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027 di un importo pari a € 119.823,00;

VISTO [l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

VISTA la necessita di individuare docenti di sostegno interni all'Istituto in possesso di titoli, delle dovute
competenze ed esperienze necessarie per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto n°® 180 del 17/12/2024 in merito ai titoli e competenze per la
valutazione delle figure professionali per le attivita relative al conferimento di incarichi del
personale interno all’Istituto;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 55 del 19/03/2026 di adesione ad Agenda Nord “Interventi
integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle Regioni del
Centro-Nord per le scuole del primo ciclo” FSE — Programma Nazionale Scuola e competenze
2021-2027 — Avviso n. 55669 del 10/03/2026;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 33 del 19/03/2026 di adesione al progetto in oggetto;

VISTO il Decreto di acquisizione a bilancio prot. 4458 del 15/05/2026 del progetto a valere sui fondi del
Programma Nazionale Scuola e competenze 2021-2027 Agenda Nord Avviso n.55669/2026 CNP:
ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-390 CUP: F94D26000370007;

VISTA la nomina RUP prot. 4588 del 19/05/2026;

RITENUTO che la Prof.ssa Flavia Capodicasa, Dirigente dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente
idonea a ricoprire  l'incarico di RUP per il progetto in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti
richiesti dall’art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, avendo un livello di inquadramento giuridico
e competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in questione;



TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste
dalla succitata norma;

PRESO ATTO che le spese del personale di sostegno rientrano nei costi ammissibili delle attivita di
gestione;

VISTE le delibere degli OO.CC. con le quali sono stati approvati i criteri per I'individuazione di docenti
di sostegno e I'adozione dei criteri di ammissione degli alunni con disabilita nell’'ambito del PN
Scuola e competenze 2021-2027 Agenda Nord Avviso n. 55669 del 10/03/2026 CNP:
ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-390 CUP: F94D26000370007;

RITENUTO che questa Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso
ricognizione del personale interno all’lstituzione.

VISTA la determina n. 54 prot. 6623 del 02/07/2026 di Avvio - Avviso di selezione di personale
docente di sostegno interno all’lstituto per attivita a supporto degli alunni con disabilit3, nei
20 moduli a valere sui Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027, Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Awviso prot. n. 55669 del
10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027- TITOLO PROGETTO:
“RADICI E ORIZZONTI — Percorsi integrati per il successo formativo e la riduzione dei divari
educativi” Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-390 CUP: F94D26000370007;

VISTO I’avviso di selezione prot. n° 6625 del 02/07/2026 del progetto in oggetto;

PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande entro e non oltre le ore 13:00
del 09/07/2026;

VISTA ladichiarazione di insussistenza di cause ostative per il ruolo di valutatore del Dirigente
Scolastico Flavia Capodicasa Avviso prot. 6764 del 09/07/2026;

VISTO il decreto di valutazione in autonomia del Dirigente Scolastico Flavia Capodicasa prot. 6766 del
09/07/2026;

VISTO il verbale di valutazione ad opera del DS prot. 6767 del 09/07/2026;

VISTA ['unica istanza di partecipazione pervenuta come da ns. prot. 6729 del 08-07-2026 per il modulo
“Si torna in scena! (Teatro SGB 2/3)” per la figura nel ruolo richiesto dall’avviso prot. 6625 del
02-07-2026;

PRESO ATTO che non ci sono state altre candidature, ricorsi e che i restanti moduli sono andati deserti
dell’Avviso suddetto;

CONSIDERATO di dover approvare e ritenere definitiva la suddetta graduatoria ai fini della successiva
lettera d’incarico.

DECRETA

LA PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA RELATIVA ALL’AVVISO PROT. 6625 DEL 02/07/2026 PER
LA SELEZIONE PERSONALE DOCENTE DI SOSTEGNO INTERNO ALLISTITUTO PER ATTIVITA® DI SUPPORTO AGLI
ALUNNI CON DISABILITA NEI 20 MODULI, Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e



competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. A1 — Sotto azione ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 —
Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027 TITOLO PROGETTO: “RADICI E ORIZZONTI —
Percorsi integrati per il successo formativo e la riduzione dei divari educativi”. Codice Progetto:
ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-390 CUP: F94D26000370007

GRADUATORIA DOCENTE DI SOSTEGNO INTERNO ALL’ISTITUTO

NOME E COGNOME

TOTALI

MODULO

[N

SELINE SANTARELLI

27

Si torna in scena! (Teatro SGB 2/3) scuola
primaria

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Flavia Capodicasa
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