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Prot. n. 7526/4.1.Q.                                                                                          Modena, 25-10-2019 

PROTOCOLLO D’INTESA  

TRA L’ISTITUTO COMPRENSIVO 8 DI MODENA  

E  

IL DIPARTIMENTO DI STUDI LINGUISTICI E LINGUISTICI E 

CULTURALI DELL'UNIVERSITÀ DI MODENA E REGGIO EMILIA 

 

Il Dipartimento di studi linguistici e linguistici e culturali dell'Università di Modena e Reggio 

Emilia, con sede in Modena (MO), Largo Sant’Eufemia 19, codice fiscale e partita IVA 00427620364 

rappresentato dal Prof. Lorenzo Bertucelli, nato a Modena il 16/05/1963 (codice fiscale 

BRTLNZ63E16F257G) in qualità di Direttore pro tempore, 

e 

l’“Istituto Comprensivo 8 di Modena” con sede in Modena (MO), Viale Reiter, 81, codice fiscale 

e partita iva 94186010362, rappresentato dalla Prof.ssa Anastasia Cantile, nata a Caserta il 10.12.1979 

(codice fiscale CNTNTS79T50B963C) in qualità di Dirigente Scolastica, 

 

PREMESSO CHE: 

 Il Dipartimento di Studi linguistici e culturali dell'Università di Modena e Reggio Emilia, ha una 

vocazione internazionale improntata alla promozione della lingua e cultura italiana nel mondo, 

all’insegnamento dell’italiano a stranieri, alla ricerca scientifica sulla diffusione della lingua e 

della cultura italiana nel mondo, allo studio dell’interazione della lingua e della cultura italiane 

con le altre lingue e culture; 

 Il Dipartimento di studi linguistici e culturali dell'Università di Modena e Reggio Emilia ha tra i 

propri scopi istituzionali la promozione dei processi di incontro, dialogo e mediazione fra persone U
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con lingue e culture diverse, nell’intento di favorire la civile e pacifica convivenza che nasce dal 

reciproco riconoscimento e dal vicendevole rispetto; 

 L’Istituto Comprensivo 8 di Modena ha l’obiettivo di favorire le politiche di promozione 

linguistica del corpo docente e studente, promuovendo percorsi di accoglienza ed integrazione in 

favore dei propri alunni di origine straniera; 

 

Tutto ciò premesso, le due parti convengono e stipulano quanto segue: 

 

Art. 1 – Finalità e oggetto del Protocollo d’Intesa 

 

l’Istituto Comprensivo 8 di Modena e Il Dipartimento di Studi e culturali dell'Università di Modena 

e Reggio Emilia si propongono attraverso la stipula del presente Protocollo d’Intesa di: 

 

 promuovere e potenziare azioni, progetti e intenti comuni con l’obiettivo di migliorare la 

conoscenza e la diffusione della lingua e cultura italiana e delle altre lingue e culture insegnate 

nel Dipartimento di Studi linguistici e culturali dell'Università di Modena e Reggio Emilia 

nell’ambito della propria missione istituzionale; 

 sviluppare progetti di collaborazione tesi a promuovere la formazione linguistica e culturale 

degli studenti dell’Istituto Comprensivo 8 di Modena e dei docenti che operano a contatto con 

studenti di origine straniera; 

 promuovere una comunicazione efficace tra i docenti e gli studenti di origine straniera 

attenuando la complessità linguistica come ostacolo all’accesso alle attività didattiche 

promosse dall’Istituto Comprensivo 8 di Modena; 

 favorire forme di cooperazione inter-istituzionale in ambito didattico e di ricerca. 

 

Art. 2 – Azioni da perseguire 

 

Per raggiungere gli obiettivi generali e specifici indicati all’Art. 1, i soggetti del presente Protocollo 

d’Intesa si impegnano a realizzare azioni opportune, fra le quali: 

 

 Organizzazione di attività di formazione e aggiornamento dei docenti dell’Istituto 

Comprensivo 8 di Modena con particolare riferimento alle tematiche dell’italiano come 

Lingua Seconda/L2, del contatto linguistico e della didattica interculturale; 
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 Condivisione e semplificazione di strumenti e materiali didattici rivolti agli alunni di origine 

straniera; 

 Attività di ricerca e tirocinio da parte di studenti del Dipartimento di studi linguistici e 

linguistici e culturali dell'università di Modena e Reggio Emilia al fine di promuovere attività 

di scambio culturale e didattico, affiancamento in classe e rafforzamento delle competenze 

linguistiche e comunicative; tali periodi di tirocinio aziendale (stage) saranno regolati – con 

apposita convenzione - in base alla L. n. 196/97, integrata dal Capo IV della LR 26 luglio 

2005, n. 17, e del D.M. del Lavoro e della Previdenza Sociale, di concerto con i Ministeri 

della P.I. e del MURST, n. 142/98; 

 Favorire lo sviluppo di una coscienza interculturale da parte degli studenti delle due istituzioni 

coinvolte al fine di educarli alla cittadinanza globale e all’esercizio della cittadinanza attiva; 

 Ogni altra attività che sarà ritenuta pertinente per il raggiungimento degli obiettivi del presente 

accordo. 

 

Art. 3 – Organizzazione delle attività 

Per la realizzazione delle attività descritte all’Art. 2 le Parti si impegnano a definire di comune 

accordo tempi e modalità di svolgimento, determinandone i costi e provvedendo a garantire in misura 

paritaria gli interessi di ciascuna di esse. 

Gli accordi attuativi regoleranno le coperture assicurative occorrenti in relazione alla specifica attività 

e individueranno il Datore di Lavoro, così come definito nel D.Lgs. 81/08 s.m.i. “tutela della salute e 

della sicurezza nei luoghi di lavoro”, cui far ricadere gli obblighi di legge. 

 

Art. 4 – Durata del Protocollo d’Intesa  

 

Il presente Protocollo di Intesa avrà durata annuale a partire dalla data di stipula e non è previsto 

tacito rinnovo. 

Il Protocollo è siglato digitalmente in lingua italiana. 

 

Art. 5 – Recesso dal Protocollo d’Intesa 

 

Ciascuna parte firmataria potrà recedere dal presente Protocollo d’Intesa mediante preavviso, con 

comunicazione non inferiore a tre mesi dalla data in cui il recesso avrà esecuzione da inoltrarsi a 

mezzo di PEC. 

 

Art. 6 – Risoluzione delle controversie 
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Le parti si adopereranno per risolvere congiuntamente i casi di controversia eventualmente insorti. 

Per ogni controversia che necessiti un intervento da parte del foro, il foro competente è il Foro di 

Bologna (art. 25 c.p.c.). 

Art. 7 – Referenti e monitoraggio delle attività 

 

Ai fini del presente Protocollo d’Intesa le parti nominano ciascuna un proprio rappresentante, che 

avrà il compito di predisporre il programma delle attività e di verificare la realizzazione degli scopi 

previsti. Il rappresentante per il Dipartimento di studi linguistici e linguistici e culturali dell'Università 

di Modena e Reggio Emilia è il Direttore del Dipartimento pro tempore e il rappresentante per 

l’Istituto Comprensivo 8 di Modena è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Anastasia Cantile 

 

L'imposta di bollo è assolta in modo virtuale dall'Università degli studi di Modena e Reggio Emilia: 

"Università degli studi di Modena e Reggio Emilia - Imposta di bollo assolta in modo virtuale - 

Autorizzazione dell'Agenzia delle Entrate - Direzione Provinciale di Modena - Ufficio Territoriale di 

Modena n. 77000 del 26/10/2015." 

 

Modena, 25/10/2019 

Il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo 8 di Modena 

Prof.ssa Anastasia Cantile __________________________________ 

 

Il Direttore del Dipartimento di Studi linguistici e culturali  

Prof. Lorenzo Bertucelli ____________________________________ 


